BF〔2022〕69号

四川省文化和旅游厅

关于开展2022年度全省艺术、群众文化、
图书资料、旅游工程四个专业（系列）

高级职称申报评审工作的通知
各市（州）文化和旅游行政部门、人力资源和社会保障局，省级有关部门、企事业单位，省文物局，厅机关各处（室、局）、厅直各单位：

为做好2022年度全省艺术、群众文化、图书资料、旅游工程四个专业（系列）高级职称申报评审工作，现将有关事项通知如下：

一、评审范围

全省从事艺术、群众文化、图书资料、旅游工程等领域相关工作的技术技能人员。离退休人员、公务员及事业单位中参照公务员法管理的人员不得参加职称评审。

二、申报条件

按照人力资源社会保障厅、文化和旅游厅联合出台的《关于印发〈全省艺术系列职称申报评审基本条件（试行）〉的通知》（川文旅发﹝2021﹞50号）、《关于印发〈全省群众文化专业职称申报评审基本条件（试行）〉的通知》（川文旅发﹝2021﹞49号）、《关于印发〈四川省图书资料专业职称申报评审基本条件（试行）〉的通知》（川文旅发﹝2020﹞70号）、《关于印发〈四川省旅游工程技术人员职称申报评审基本条件（试行）〉的通知》（川文旅发﹝2021﹞60号）等规定的条件开展。详细内容请在“四川省文化和旅游厅职称评审管理信息系统”（以下简称“职称评审系统”，从“四川省文化和旅游厅官网”首页“职称评审”专栏进入）“政策法规”栏查阅。

任职资历年限计算截止时间为2022年12月31日。
三、申报方式及程序

采取网上申报现场材料审核相结合的方式进行。按照个人申报、所在单位审核推荐、逐级审查、文化和旅游厅复核受理程序进行。
（一）个人申报。凡符合申报评审条件的，应向本单位提出申报申请。经本单位同意后，登录职称评审系统注册，并按照要求如实填录网上申报信息（具体操作见职称评审系统“使用说明”栏），准确如实填写各项申报信息和上传有关附件材料。
（二）审核推荐。申报人员所在单位须对申报人员资格条件和网上填报信息的真实性进行审查，组织开展任职期满考核，并将其资格条件和工作业绩在单位进行公示，公示期不少于5个工作日。审查合格并公示无异议的，由单位出具内容详实、具体的推荐材料进行推荐。推荐材料主要包括内容反映申报人任现职以来政治思想、职业道德、业务水平、工作业绩、年度考核、任职期满考核等，重点说明任现职以来主要工作业绩，对应符合的具体申报条件，各单位对申报人任现职以来任职期满考核情况，并提出明确的推荐意见。

单位审核通过后，申报人员要及时在职称评审系统上上报，申报截止时间内未上报的将不再受理。
（三）逐级审查。市（州）文化和旅游行政部门、人力资源社会保障局或省级主管部门（单位）按照有关文件规定严格把关、审查核实，重点审核资格条件和网上填报信息的真实性。

1．市（州）所属单位、民营企业等报送当地市（州）文化和旅游行政部门和人力资源社会保障局审核签署意见，由市（州）文化和旅游行政部门统一报送。

非公有制经济组织、社会组织专业技术人员申报职称，不受户籍、地域、身份、档案、人事关系等限制，按照个人申请、单位审核、各级主管部门和人力资源社会保障局审核的程序进行申报。自由职业者申报职称，由人事档案代理机构或工作地文化和旅游行政部门履行审核、公示、推荐等程序。

2．省级部门（单位）所属单位由省级部门（单位）审核签署意见，由申报单位统一报送。

3．文化和旅游厅业务主管的省级社会组织所属人员由四川省文化和旅游厅社会组织联合党委审核签署意见，并统一报送。
4．自主开展职称评审的省属高等院校、科研院所和其他具备独立评审权限的评审组织委托评审的，应向文化和旅游厅出具委托评审函，经同意后，按个人申报、单位推荐、上级主管部门审核同意程序报送。

5．中央驻川单位（含在川央属企业）委托评审的，须向人力资源社会保障厅出具的委托评审函，经同意后，按个人申报、单位推荐、上级主管部门审核同意程序报送。

纸质材料一般经网上审查通过后，再由申报人员从职称评审系统生成打印装订纸质材料送审签署意见。纸质材料均须由推荐单位加盖鲜章和骑缝章。
（四）审核受理。文化和旅游厅职改办对市（州）文化和旅游行政部门、人力资源社会保障局或省级主管部门（单位）审核通过的申报材料进行复核后受理。 

（五）破格评审。破格参评人员，文化和旅游厅职改办初审通过进入破格评审会，破格评审通过的进入评审程序。
（六）评审。文化和旅游厅职改办组织相应高级职称评审委员会开展评审，评审包括：答辩（全员答辩）、专业组评议、高级职称评审委员会评审等程序。答辩时间、地点在职称评审系统“通知公告”栏上另行通知。

答辩内容：以申报人员提供的材料为主，重点了解申报人掌握所从事专业的基础知识、学识水平和工作能力。

（七）审查确认、公示、发文。评审通过人员名单在文化和旅游厅官网和职称评审系统上进行公示（公示期不少于5个工作日）。公示无异议人员，由人力资源社会保障厅审核确认后统一印发通知。

中央驻川单位（含在川央属企业）委托评审的，由人力资源社会保障厅审核确认后统一印发通知。自主评审需委托文化和旅游厅评审的单位，评审结果由文化和旅游厅将结果函告委托单位。

完成以上工作后，文化和旅游厅职改办将通知各市（州）、单位领回《专业技术职务任职资格评审表》，及时转交各申报人员所在单位装入个人档案。逾期未领，责任自负。

凡评审未通过者，不再进行复议，其所有申报材料一律不予退还，请单位和个人妥善保留相关原始材料。

四、申报安排

（一）网上申报截止时间。自本通知发出之日起至2022年7月22日24：00，逾期不得补报。

（二）逐级审查截止时间。市（州）文化和旅游行政部门、人力资源社会保障局和省级主管部门（单位）审核截止时间7月31日24：00。申报人员在申报时，可同时进行逐级审查，审查期间可返回修改和补充材料。

（三）现场收件时间安排。各地区、各单位根据以下报送时间安排，报送审核通过人员的申报材料和情况汇总表，逾期不再受理，请予支持。

2022年7月27日—29日，省直部门所属事业单位、省属国有企业、中央在川单位及委托评审单位。

2022年8月1日—3日，各市（州）文化和旅游行政部门。
五、申报材料

申报材料包括网上信息和纸质材料。
（一）网上信息。包括基本信息、学习经历、培训经历、工作经历、任职前工作业绩、任职后工作业绩、学术论文、技术职务、考试情况、年度考核、单位公示考核、个人思想总结、单位综合推荐材料及相关附件等。申报人员提供的所有材料均需扫描（PDF格式）上传职称评审系统。如不是原件扫描的，须由推荐单位审核签署意见并加盖鲜章后扫描。因申报材料不清晰、不完善、不全面而影响评审结果的，责任由申报人自负。申报材料种类和数量如下：
1．身份证扫描件。
2．学历证明材料扫描件。学历、学位证书扫描件，或学信网查验结果扫描件。
3．现职称取得资格文件或证书扫描件。
4．继续教育扫描件。按照学历资历条件年限要求提供《四川省专业技术人员继续教育登记证书》或所在单位出具的完成继续教育规定学时的证明。在培训经历栏上传。
5．任现职以来本人政治思想和业务工作总结扫描件。个人思想和业务工作总结：要求为任现专业技术职务以来本人政治思想及业务工作总结，2000字以内。

6．年度考核情况扫描件。按照学历资历条件年限要求提供相应年度考核表或所在单位出具的年度考核情况。
7．任现职后的工作业绩材料扫描件。对应评审基本条件要求逐项（每个业绩扫描1个）准备好相应工作业绩材料，业绩佐证材料要精准、简洁、逻辑关系清楚。如业绩材料（获奖）不能反映所从事工作（主持、主要参与者等）、担任角色等方面情况的，其佐证材料需按单项由所在单位公示后出具红头文件证明。单位公示需在线上线下（线上主要指官方网站公示栏、公众号、微信或QQ工作群等；线下指单位公示栏）同时进行，公示期为5个工作日，公示无异议，由所在单位按单项分别出具红头文件作情况说明。
8．学术成果（含论文、著作、作品集等）扫描件。按封面（含版权页）、目录、内容三个方面分别进行原件扫描。著作、作品集等内容较多的，重点扫描体现专业水平的内容摘要、核心章节等。
9．破格申报材料扫描件。《四川省破格申报高级专业技术职务任职资格审核表》（在职称评审系统“文档下载”栏下载）和《破格推荐报告》，破格推荐报告应包含申报者的基本信息、突出业绩和破格推荐理由。
10．单位推荐材料扫描件。单位综合推荐材料、单位公示情况（扫描时只扫描公示页）、单位公示结果分别进行扫描。单位综合推荐材料内容反映申报人任现职以来政治思想、职业道德、业务水平、工作业绩、年度考核、任职期满考核等，重点说明任现职以来主要工作业绩，对应符合的具体申报条件，各单位对申报人任现职以来任职期满考核情况，并提出对申报人员明确的推荐意见，单位负责人签名，加盖公章。
11．委托评审函扫描件。中央驻川单位（含在川央属企业）委托评审的，须提供人力资源社会保障厅出具的委托评审函。自主评审需委托文化和旅游厅评审的单位，须提供具有人事管理权限的主管部门出具的委托评审函。
（二）纸质材料。申报材料均为申报系统自动生成和打印，不得人为改动或换页、加页。申报材料务必与网上信息一致，否则视为弄虚作假。

（三）装订要求。所有材料统一用A4纸双面打印并用白色封面胶装成一册，纸质材料装订时《评审申报材料目录》作为封面，侧面（书脊）注明申报类别、申报者姓名、申报专业，未按要求装订的申报材料不予受理。

六、评审费用

根据四川省发展和改革委员会、四川省财政厅《关于重新公布全省人力资源社会保障部门行政事业性收费的通知》（川发改价格〔2017〕472号）规定，申报高级职称评审费320元（含答辩费80元）。
七、其他注意事项

（一）加强政策宣传学习。四川省文化和旅游厅已在官方网站设置的“职称评审”专栏对相关政策进行解读，申报人员和相关单位可通过职称评审系统下载相关政策文件，认真学习领会，仔细阅读操作指南、填表说明和备注栏内容，做好系统填报及有关材料的准备工作。

（二）准确选择申报专业和类别。申报人应根据本人所从事的专业技术工作、专业知识、技术能力、业绩及技术成果，在相应的类别栏目准确选择申报专业。群众文化、图书资料、旅游工程三个专业根据工作和业绩材料侧重方向选择申报专业。
（三）诚信申报和推荐。申报人员在申报时须严肃、慎重签署诚信承诺书，对所提交的全部材料真实性负责。申报人所在单位通过查询档案，结合技术能力、业绩贡献、现实表现、公示结果等情况，实事求是、认真负责地作出推荐意见，为申报人提供虚假证明材料的，一经发现，通过主管部门严肃处理。

资格审查贯穿评审全过程，在申报评审各阶段发现提供的各类证书、经历、业绩成果及有关证明材料等存在弄虚作假行为的，取消申报评审资格，失信人记入四川省文化和旅游厅职称申报评审个人诚信档案，从次年起3年内不得申报。对已取得高级职称任职资格的，报人力资源社会保障厅撤销其任职资格，并记入四川省文化和旅游厅职称申报评审个人诚信档案。情节严重的，在一定范围内予以通报，通过主管部门严肃处理。

（四）申报评审工作联系电话。
1．各市（州）文化和旅游行政部门电话。

成都市：028-61883817；    自贡市：0813-8103857；
攀枝花市：0812-3353990；  泸州市：0830-3196277；

德阳市：0838-6167859；    绵阳市：0816-2243323；

广元市：0839-3266165；    遂宁市：0825-2392513；

内江市：0832-2270162；    乐山市：0833-2429009；

南充市：0817-2236140；    眉山市：028-38168605；

宜宾市：0831-8201675；    广安市：0826-2332726；
达州市：0818-2389394；    雅安市：0835-8503536；

巴中市：0827-2341088；    资阳市：028-26092099；

阿坝州：0837-2823256；    甘孜州：0836-2835091；

凉山州：0834-3227940。
2．文化和旅游厅职改办电话：028-86702879。

3．评审系统技术服务电话：028-83356150，028-83356151，18116592551，18116595575。

附件：1．四川省艺术、群众文化、图书资料专业高级职务

任职资格评审专业目录

2．关于XXX任职资格委托评审的函（模板）

                  四川省文化和旅游厅

                      2022年6月24日

附件1

四川省艺术、群众文化、图书资料专业高级职务任职资格评审专业目录

艺术

一、演员：杂技表演、川剧表演、话剧表演、京剧表演、曲艺表演、木偶表演、皮影表演、舞蹈表演、声乐表演、其他

二、演奏员：民乐演奏、西乐演奏、戏剧演奏、其他
三、编剧

四、导演（编导）：戏剧导演、舞蹈编导、其他
五、指挥

六、作曲

七、作词

八、舞美设计师

九、演出监督

十、舞台技术

十一、美术师：国画创作、油画创作、书法创作、版画创作、雕塑创作、其他
十二、艺术研究

十三、动漫游戏设计

群众文化
一、群众文化创作：文学、音乐、舞蹈、戏剧、曲艺、美术、书法、摄影、摄像、文化创意设计、装置艺术、其他

二、群众文化研究

三、群众文化管理：组织策划、全民艺术、群众文化编辑、非遗项目挖掘推广、其他
图书资料
一、文献资源建设与服务
二、阅读推广
三、信息技术应用

四、古籍与民国文献保护

五、综合管理
旅游工程

一、旅游工程规划
二、旅游产品设计
三、旅游技术与工程管理

以上专业分组如有不完善的地方，请及时与文化和旅游厅职改办联系，电话：028-86702879。
附件2

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX


关于XXX任职资格委托评审的函
四川省文化和旅游厅高评办：

XXXX（单位）系XXXX（省直属高校等），按照XXXX政策规定，具有高级专业技术职务管理权限。因未设XXX、XXX（系列或专业）高级专业技术职务任职资格评审委员会，特委托你办对我
XX（单位）所属XXXX（单位）的XXX、XXX高级专业技术职务任职资格进行评审。

XXX年，我
XX（单位）所属XXXX（单位）XXX、XXX等XX人，拟评审XXXX专业技术职务任职资格，现经个人申报、XX（所属单位）资格审查、公示5个工作日（XX日——XX日）无异议，特此委托四川省相关评审委员会进行评审。评审通过后将评审结果函告我们，职称证书由我单位自行办理。

联系人：                   联系电话：

传真：                     电子邮箱：

邮寄地址：
XXXX

2022年X月X日
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